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ALLERGIA-, IHO- JA ASTMALIITTO RY            
HALLITUKSEN KOKOUKSEN 8-2024 PÄÄTÖSTIEDOTE 
 

Kokous pidettiin hybridinä ja läsnä olivat hallituksen jäsenet ja esittelijät. 

  

Hallitus päätti:  
- Hallitus päätti järjestöasiantuntijan määräaikaisesta, kokopäiväisestä vanhempainvapaan 

rekrytoinnista ajalle 13.1.2025-2.10.2025 tai sopimuksen mukaan. Rekrytointi tehdään 
ensisijaisesti talon sisäisenä hakuna.Tehtävän keskeisenä tarkoituksena on kehittää, toteuttaa ja 
arvioida järjestön yhdistys-, vapaaehtois- ja vertaistoimintaa niin kasvokkain kuin verkossa. 
Järjestöasiantuntijan tehtävä on keskeinen olemassa olevalle yhdistysverkostolle, 
vapaaehtoistoiminnalle ja verkkotoiminnalle. 

- Hallitus päätti myös STM:n takaisinperintäprosessin jatkotoimenpiteistä.  
- Hallitus hyväksyi järjestötyöpalkinnon 2024 saajat esitetyn mukaisesti. Hakemuksia tuli 17. 

Palkinnot laitetaan maksuun tämän vuoden puolella. 
   

Hallitus merkitsi tiedoksi: 
- Hallitus merkitsi tiedoksi STEA:n avustusehdotuksen ja linjasi kokouksessaan 12.12.2024 ensi vuoden 

sopeutettua budjettia jo ennen STM avustuspäätöstä 2025. Sopeutukset toteutetaan 
leikkaamalla toiminnallisia kustannuksia sekä lomauttamalla koko henkilöstö kahdeksi viikoksi, 
pois lukien kurssitoiminnan henkilöstö, Happihyppely-hanketyöntekijä sekä palkkatuettu 
työntekijä. Alustava lomautusajankohta on ennen heinäkuuta, asiaa tarkennetaan myöhemmin 
ja jokaisen kanssa yhdessä sovitaan sopiva lomautusajankohta. Tarkennettu budjetti viedään 
hallitukseen 25.1.2025. Hallitus kiitti koko henkilökuntaa osallistumisesta sopeutusyhteistyöhön 
jo tässä vaiheessa. 

 
- Liittokokousviikonlopun terveiset käytiin läpi. Hallitus lähetti lämpimät kiitokset koko 

henkilökunnalle onnistuneesta tapahtumaviikonlopusta erityisesti AIA-päivästä. 
- Hallitus käsitteli Luontoterveysmerkkiluonnoksen ja antoi evästyksiä jatkoon. 
- Vastuullisuusohjelman hallitus merkitsi tiedoksi, mutta toivoi tarkempaa esittelyä esim. 

alkuvuodesta.  
- Hallitus myös merkitsi tiedoksi toiminnanjohtajan katsauksen. 
- Seuraavan vuoden kevään aikataulutusta käytiin läpi. 

Aikataululuonnos 2025:  
-la 25.1. henkilöstön ja hallituksen yhteinen kehittämispäivä + hallituksen 1. kokous 
-11.3. hallituksen kokous 2. 
-12.4. liittokokous   
-la 10.5. hallituksen kehittämispäivä + kokous 3. 
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