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Hallituksen kokous 4/2022
Aika: Torstai 5.5.2022 klo 16.00

Paikka: Hybridi ja TEAMS-osallistuminen

Lasna: Hallituksen jasenet

Kokouksen aluksi on yhdistystoiminnan esittely / jarjestdasiantuntija Mira Airola.

Liiton hallitus kavi keskustelun liiton taloustilanteesta ja merkitsi sen tiedoksi. Ensimmainen
kvartaali on edennyt budjetoidun mukaisesti.

Hallitus kavi keskustelun sijoitustilanteesta ja merkitsi sijoitustilannekatsauksen tiedoksi.

Hallitus kavi keskustelun ensimmaisen kvartaaliraportin toimintojen seurannasta ja merkitsi sen
tiedoksi. Ensimmaisen kvartaalin osalta toimintaa on toteutettu toiminta- ja taloussuunnitelman
mukaisesti ja tavoitteiden saavuttaminen nayttaytyy suunnitelmien mukaiselta.

Hallitus merkitsi tiedoksi liittokokouksen terveiset. Liiton saantdmaardinen kevatkokous pidettiin
26.4.2022 klo 17. Hybridi liittokokouksessa oli edustettuna 24 jasenyhdistysta. Liittokokouksessa
kasiteltiin sdantomaardisen kokouksen asiakohdat.

Hallitus hyvaksyi henkiloston sijaistamisjarjestyksen esitetyn mukaisesti.

Hallitus kavi keskustelun Allergiasaation hallituksen pyytamasta lausunnosta Allergia-, iho- ja
astmaliiton hallitukselta saation saantdjen muutoksista seka suostumusta saantdéjen muutoksille.
Hallitus paatti antaa esityksen sdation saantdjen muutoksista seka suostumuksen saantojen
muutoksille ja esittamisesta liittokokoukselle esittimansa mukaisesti.

Hallitus kavi keskustelun stea:n jasenyhdistysavustuksen myontamisperiaatteista vuoden 2023
hakuun (ak3) ja hyvaksyi myontamisperiaatteet. Hallitus valtuutti toimivan johdon mukauttamaan
tarvittaessa ohjeistusta mahdollisesti STEA:n paivittyvan ohjeistuksen mukaisesti.

Hallitus kavi keskustelun ja merkitsi tiedoksi toiminnansuunnitelma ja talousarvio 2023 linjaukset.
Hallituksen ja henkiloston kehittamispaivilla kasiteltiin vuoden 2023 toiminnansuunnittelun linjoja
ja talousarviota. Toimintasuunnitelman laadintaa jatkettiin henkiloston kanssa.

Hallitus kavi lahetekeskustelun jasenyydesta. Liiton yhdistysten jasenmaaran kehitys on ollut viime
vuosina laskeva yksittadisia vuosia lukuun ottamatta. Jasenyysasiaan pyritddn panostamaan vuoden
2023 suunnittelussa.

Tiedoksi merkittiin johdon kesadloma-ajat, toiminnanjohtajan katsaus hallituksen kokousten
véliseltd ajalta, stea:n vuosiselvitykset ja aup-raportointiaikataulut, lakkautuneet allergia-, iho- ja
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astmaliiton jasenyhdistykset, Eteld-Savon allergia, iho ja astma ry 40 vuotis-juhlat,
verkkokurssikoordinaattorin vanhempainvapaalla jatko.

SEURAAVIEN KOKOUKSIEN AJANKOHDAT

t0 22.9. klo 16 (TEAMS)
t0 27.10. klo 16 (TEAMS)
to 8.12. klo 16 ja klo 18 jouluillallinen (Helsinki)

MUUTA

ti 23.8. klo 13-16 henkiloston ja hallituksen yhteinen kehittamisiltapaiva (Helsinki,
TEAMS)

to 8.9. klo 16-17.30 talousiltakoulu 2023 (TEAMS)

19.-20.11. Jarjestopaivat Tampereella

LIITTOKOKOUKSET
la 19.11. klo 15 syksyn liittokokous (Tampere, hybridi).



